PODPIS ZAUFANY

ALEKSANDER
DRZEWIECKI

05.12.2025 16:19:24 GMT+1
Dokument podpisany elektronicznie
podpisem zaufanym

FUNDACIJA DAJEMY DZIECIOM SILE
STATUT Tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany z dnia 4.12.2025 r.

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Fundacja pod nazwa ,FUNDACIA DAJEMY DZIECIOM SKE”, zwana w dalszej czesci , Fundacjg”,
(dziatajgca dawniej pod nazwg ,,FUNDACJA DZIECI NICZYJE”), ustanowiona zostata przez PLEOGRAF
Spoétke z Ograniczong Odpowiedzialnoscig, z siedzibg w Warszawie, zwang dalej Fundatorem — aktem
notarialnym sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej nr 59 w Warszawie, za numerem repertorium
125/91, na czas nieograniczony, dziata na podstawie przepiséw obowigzujgcej ustawy o fundacjach

oraz niniejszego Statutu.

Fundacja moze uzywac angielskiej nazwy Empowering Children Foundation.

§2

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

§3
1. Fundacja dla celdw wspétpracy z zagranicg moze postugiwac sie ttumaczeniem nazwy.

2. Fundacja moze postugiwac sie odpowiadajgcym nazwie znakiem stowno-graficznym lub znakiem
graficznym.

§4

Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.

§5
1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Nadzdér nad Fundacjg sprawuje minister/ministra wiasciwy/a do spraw spotecznych.
3. Dla wtasciwego realizowania swoich celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza

granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Rozdziat Il
CELE | ZASADY DZIAtANIA FUNDACII

§6
Celem Fundacji jest ochrona dzieci przed krzywdzeniem i wykluczeniem spotecznym oraz niesienie
pomocy dzieciom, rodzinom i osobom w sytuacjach kryzysowych, a takze wspieranie inicjatyw na
rzecz ochrony praw dziecka oraz na rzecz zapobiegania wykluczeniu spotecznemu.

§7
1. Fundacja realizuje swoj cel w szczegdlnosci przez:

1) organizowanie i prowadzenie interwencji i pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i
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medycznej w zakresie wyznaczonym celem fundacji,

2) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci w zakresie zdrowia psychicznego $wiadczonej przez
psychologéw/psycholozki i psychoterapeutow/psychoterapeutki oraz lekarzy i lekarki psychiatrii, w
tym w formie psychoterapii,

3) wsparcie i edukacje profesjonalistéw i profesjonalistek $wiadczgcych pomoc psychologiczng,
prawnga, socjalng i medyczng adresowang do dzieci, rodzin i oséb w sytuacjach kryzysowych,

4) upowszechnienie wiedzy i edukacje w zakresie przeciwdziatania krzywdzeniu dzieci i ochrony praw
dzieci oraz propagowanie postaw obywatelskiej aktywnosci i odpowiedzialnosci, w tym zakresie, m.in.
poprzez organizacje konferencji, seminaridow, warsztatéw i spotkan, w tym z wykorzystaniem medidw
elektronicznych,

5) programy badawcze, informacyjne i wydawnicze stuzgce zdobywaniu i upowszechnianiu wiedzy na
temat ochrony praw dzieci oraz przeciwdziatania krzywdzeniu i wykluczeniu spotecznemu dzieci,

6) dziatania stuzgce wyréwnywaniu szans grup stabszych lub zagrozonych spotecznym wykluczeniem
(m.in. rodziny ryzyka, dzieci krzywdzone),

7) rzecznictwo w zakresie ochrony praw dziecka (m.in. na rzecz przyjaznego dzieciom wymiaru

sprawiedliwosci, skutecznych rozwigzan legislacyjnych i instytucjonalnych),

8) wspieranie dziatan na rzecz zapobiegania krzywdzeniu dzieci i ochrony ich praw oraz
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, realizowanych przez spotecznosci lokalne, organizacje
pozarzagdowe i inne instytucje dziatajagce na rzecz dobra publicznego w réznych dziedzinach zycia
spotecznego (m.in.: edukacja, nauka, ochrona zdrowia, pomoc spoteczna, charytatywna i
humanitarna),

9) wspieranie rozwoju kompetencji dzieci i mtodziezy szkolnej i akademickiej, wolontariuszy i
wolontariuszek oraz profesjonalistéw i profesjonalistek réznych dziedzin w zakresie wyznaczonym
celem fundacji, poprzez programy stypendialne, stazowe i szkoleniowe.

2. Fundacja wspotdziata z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiggania wspdlnych
celéw statutowych w Polsce i zagranica. Wspodtdziatanie to moze mieé charakter partnerskiej
realizacji dziatan, wsparcia organizacyjnego, finansowego albo pomocy w uzyskaniu niezbednych
funduszy.

3. Fundacja realizuje cel statutowy takie poprzez cztonkostwo w organizacjach zrzeszajacych
fundacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieznych lub tozsamych z celem Fundacji.

4. W ramach realizacji celu statutowego Fundacja moze inicjowaé postepowania i przystepowaé do
postepowan toczgcych sie przed organami wymiaru sprawiedliwosci oraz organami administracji
publicznej w charakterze organizacji spotecznej w sposdb i na zasadach okreslonych w obowigzujgcych
przepisach prawa.

5. Dla realizacji celéw statutowych Fundacja dba o rozwdéj kompetencji pracownikéw i pracowniczek.

Rozdziat Il
MAIJATEK | DOCHODY FUNDACII

§8
1. Majatek Fundacji stanowi wkfad pieniezny w kwocie 1.500,00 zt (stowne: tysigc pieéset ztotych)
stanowigcy kapitat zatozycielski.

2. Majatek Fundacji stanowig tez srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte w toku jej
dziatalnosci.
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§9
Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg w szczegdlnosci z:
1. darowizn, spadkéw, zapisow,
2. dotacji i subwencji oséb prawnych,
3. dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych,
4. odsetek bankowych,
5. dochoddw z majatku Fundacji

6. dochoddw z dziatalnosci gospodarczej.

§10

Caty dochdd moze by¢ uzyty wytacznie na dziatalnos¢ okreslong w par. 6 i par. 7 Statutu.

Rozdziat IV
ORGANY FUNDACII
§11
Organami Fundacji sa:
1. Rada Fundacji.
2. Zarzad Fundacji.
§12

1. Rada Fundacji stanowi kolegialny organ kontroli, odrebny od zarzadu i niepodlegajacy mu w
zakresie wykonywania kontroli.

2. Cztonkéw/cztonkinie rady Fundacji — w liczbie nie mniej niz 3 i nie wiecej niz 10 os6b — powotuje i
odwotuje rada uchwatg powzietg co najmniej 2/3 gtoséw na posiedzeniu w obecnosci co najmniej 2/3
ogélnej liczby cztonkéw i cztonkin Rady.

3. Cztonkostwo w radzie ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa lub w chwili Smierci
cztonka lub cztonkini rady.

4. Cztonkiem lub cztonkinig rady Fundacji moze by¢ osoba prawna, ktéra posiadajgc jeden gtos dziata
za posrednictwem osdb upowaznionych do jej reprezentowania.

5. Rada ze swojego grona wybiera przewodniczacego/przewodniczagcg i wiceprzewodniczgcego
/wiceprzewodniczacy. Przewodniczacy/przewodniczaca rady kieruje pracami rady, przewodniczy
zebraniom rady i reprezentuje jg na zewnatrz. W uzasadnionych przypadkach
wiceprzewodniczacy/wiceprzewodniczgca rady zastepuje przewodniczgcego/przewodniczaca.

6. Cztonkowie i cztonkinie rady Fundacji petnig swoje funkcje spotecznie z zachowaniem prawa
zwrotu kosztéw podrdzy na posiedzenia.

§13
1. Rada pracuje na posiedzeniach, ktére odbywajg sie nie rzadziej niz dwa razy w roku.

2. W posiedzeniach rady mogg uczestniczy¢ cztonkowie i cztonkinie zarzagdu Fundacji, o ile rada nie
postanowi inaczej. Cztonkowie i cztonkinie zarzadu Fundacji uczestniczagcy w posiedzeniach rady
nie posiadajg prawa gtosowania.

3. Posiedzenia rady mogg odbywac sie przy jednoczesnej obecnosci cztonkdéw i cztonkin rady Fundacji
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w jednym miejscu i czasie, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na odlegtos¢ w
czasie rzeczywistym lub z wykorzystaniem obu tych sposobdéw jednoczesnie.

§14
Rada upowazniona jest w szczegdlnosci do:
1. Inicjowania kierunkéw dziatalnosci statutowej Fundacji, opisanych w § 6 i 7 Statutu.
2. Opiniowania programoéw i planéw dziatalnosci Fundacji.
3. Przyjmowania corocznych sprawozdan zarzadu z dziatalno$ci oraz udzielania zarzadowi
absolutorium.

4. Dokonywania oceny dziatalnosci zarzadu.

5. Wyrazania opinii w sprawach przedstawianych przez zarzad.

6. Podejmowania uchwat w sprawie zmiany Statutu.

7. Powotywania i odwotywania prezesa/prezeski zarzadu, wiceprezesa/wiceprezeski zarzadu i
cztonkow i cztonkin zarzadu Fundacji. Decyzje te podejmowane muszg by¢ co najmniej 2/3 gtoséw na
posiedzeniu w obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby cztonkdw i cztonkin rady.

8. Podejmowania decyzji o zatrudnieniu cztonkéw i cztonkin zarzadu.

9. Wgladu we wszelkie dokumenty dotyczace dziatalnosci Fundacji.

10. Zadania od cztonkdw i cztonkin zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

11. Uchwalania ‘Regulaminu zatrudniania i wynagradzania Zarzgdzajgcych FDDS’ oraz podejmowania

uchwat o zatrudnianiu i wynagradzaniu cztonkdw i cztonkin zarzgdu Fundacji i podmiotéw powigzanych
z nimi, zgodnie z przyjetym Regulaminem.

§ 15

1. Posiedzenia rady Fundacji zwotuje jej przewodniczgcy/przewodniczaca lub inny/a upowazniony/a
cztonek lub cztonkini Rady Fundacji z wtasnej inicjatywy lub na wniosek zarzadu Fundacji.

2. O zwotaniu posiedzenia nalezy powiadomié cztonkéw i cztonkinie rady z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem, chyba ze wszyscy cztonkowie rady wyrazg zgode na zwotanie
posiedzenia w krétszym terminie.

3. Rada prezentuje swoje stanowisko w formie uchwat zapadajgcych wiekszoscig gtosow jej cztonkdw i
cztonkin obecnych na posiedzeniu w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw i cztonkin
rady. O formie gtosowania decyduje rada Fundacji.

3%, Rada Fundacji moze podejmowac uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
na odlegto$é. W przypadku korzystania z takiej mozliwosci przewodniczacy/przewodniczaca rady
Fundacji lub inny/a upowazniony/a cztonek lub cztonkini rady Fundacji przesyta wszystkim pozostatym
cztonkom i cztonkiniom rady Fundacji informacje o przeprowadzeniu gtosowania przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej na odlegtosé wraz z projektem uchwaty oraz wyznacza stosowny
termin na oddanie gtosu (nie krétszy niz 5 dni roboczych).

32, Uchwate uznaje sie za podjetg przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej na odlegtosé
w przypadku, gdy zostanie podjeta wiekszoscig gtoséw ogdlnej liczby cztonkdw i cztonkin rady Fundacji.
3%, Po uptywie terminu na glosowanie lub po oddaniu  wszystkich  gtosdw,
przewodniczacy/przewodniczgca rady Fundacji lub inny/a upowazniony/a cztonek lub cztonkini rady
Fundacji stwierdzi przyjecie lub odrzucenie uchwaty oraz zarchiwizuje uchwate wraz z potwierdzeniem
powiadomienia cztonkdw i cztonkin rady Fundacji o gtosowaniu oraz potwierdzeniem oddania gtoséw.
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34 Za $rodki komunikacji elektronicznej na odlegto$é rozumie sie w szczegdlnosci: telefon, smartfon,
telekonferencje, wideokonferencje z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi informatycznych, poczte
elektroniczna.

4. Rada Fundacji moze powofa¢ Komitet Honorowy. Cztonkowie i cztonkinie Komitetu Honorowego,
sg wybierani przez rade Fundacji, za ich zgodg. Cztonkowie i cztonkinie Komitetu Honorowego majg
prawo do uczestniczenia w posiedzeniach rady Fundacji z gtosem doradczym. Regulamin dziatania
Komitetu Honorowego uchwala rada Fundacji.

5. W celu przygotowania swojego stanowiska rada Fundacji moze powotywac zespoty robocze.

§16
1. Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w radzie Fundacji ze stosunkiem pracy z Fundacja.
2. Cztonkowie i cztonkinie rady Fundacji:
a) nie mogg by¢ cztonkami lub cztonkiniami zarzadu Fundacji ani pozostawaé z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspdélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej,
b) nie mogg by¢ skazani/e prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia

publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§17

1. Zarzad Fundacji sktada sie z trzech do siedmiu cztonkéw i cztonkin, w tym prezesa/prezeski zarzgdu
i co najmniej jednego/jednej wiceprezesa/wiceprezeski zarzagdu powotywanych i odwotywanych przez
rade Fundacji. Cztonkowie i cztonkinie zarzadu nie mogg by¢ skazani/e prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub za przestepstwo skarbowe.

1. Cztonkowi lub cztonkini zarzagdu moze byé przyznane wynagrodzenie za sprawowanie powierzonej
funkcji. Wysoko$¢ i warunki wynagrodzenia okresla ‘Regulamin zatrudniania i wynagradzania
Zarzadzajgcych FDDS'.

2. Zarzad powotywany jest na czas nieokreslony.

3. Prezes/prezeska zarzadu moze zawiesi¢ cztonka lub cztonkinie zarzgdu w wykonywaniu tej funkcji
do czasu podjecia decyzji przez rade Fundacji.

3%, Posiedzenia zarzagdu mogg odbywad sie przy jednoczesnej obecnosci cztonkéw i cztonkin zarzadu
Fundacji w jednym miejscu i czasie, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na
odlegtosé w czasie rzeczywistym lub z wykorzystaniem obu tych sposobdw jednoczesnie.

4. Prezeska/prezes zarzadu zwotuje posiedzenia zarzadu i przewodniczy im. Jej/jego gtos w
przypadku réwnej liczby gtoséw na posiedzeniu zarzadu jest gtosem decydujgcym.

5. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, zwykta wiekszoscig gtosdw jego cztonkdw i cztonkin
obecnych na posiedzeniu. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie i cztonkinie
zarzadu.

51, Zarzad moze podejmowaé uchwaty przy wykorzystaniu $srodkéw komunikacji elektronicznej na
odlegtosé. Do gtosowania zarzadu Fundacji przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na
odlegtos¢ stosuje sie odpowiednio postanowienia § 15 ust. 31-34,

6. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktada¢ prezes/prezeska i kazdy z
wiceprezeséw/wiceprezesek samodzielnie lub dwoje cztonkdw lub cztonkin zarzadu tacznie.

7. Cztonkostwo w zarzadzie ustaje w wyniku odwofania, $mierci lub rezygnacji cztonka/cztonkini
zarzadu.
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§18
1. Do zarzadu nalezg wszystkie sprawy niezastrzezone w Statucie do kompetencji rady Fundacji.
2. W szczegélnosci zarzad:
a) kieruje dziatalnoscig Fundacji i odpowiada za realizacje jej celéw oraz jej wyniki finansowe,
b) reprezentuje Fundacje na zewnatrz,
c) uchwala, kierujgc sie postanowieniami Statutu, regulamin pracy zarzadu, okreslajagc w nim miedzy
innymi sprawy zastrzezone do decyzji kolegialnych zarzadu i tryb obradowania,
d) tworzy i likwiduje przedstawicielstwa, oddziaty, biura, zaktady, agencje i inne jednostki, placowki

Fundacji, okreslajac ich zasieg terytorialny, przedmiot dziatalnosci, organy i ich kompetencje.

3. Uchwalenie regulaminu pracy zarzagdu wymaga zgody co najmniej 2/3 powotanych cztonkéow
i cztonkin zarzadu. Do czasu uchwalenia regulaminu zarzgdu tryb pracy zarzadu okres$la prezes/prezeska
zarzadu.

Rozdziat V
ZASADY PROWADZENIA PRZEZ FUNDACJE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ, DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO ORAZ ZASADY GOSPODARKI FINANSOWE)
| EWIDENCJI KSIEGOWE)J

§19

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w kraju i za granicg, zgodnie z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami prawa, w nastepujacym zakresie:

e badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
(72.20.2),

e reklama poprzez srodki masowego przekazu (73.12.Z),

e pozostata dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim (77.40.B),

e kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych (85.59.B),

e dziatalnos¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna, z wytgczeniem lekarskiej (86.93.Z),
e dziatalnos¢ prawnicza (69.10.2),
e dziatalnos$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw (82.30.Z),

e doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate doradztwo w
zakresie zarzadzania (70.20.2),

e wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (68.20.2),
e pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana (47.12.2),

e wydawanie ksigzek (58.11.Z),

e sprzedaz detaliczna ksigzek (47.61.Z).

2. Dziatalnoscig przewazajgcg Fundacji s3: kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (85.59.B).
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§20
Wykreslony

§21
Dziatalnos$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona wytgcznie w celu i w rozmiarze stuzgcym realizacji
celéw statutowych Fundacji.

§22

1. Dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona przez wyodrebnione decyzjg zarzadu jednostki
organizacyjne: zaktady, wydawnictwa, biura, agencje i inne placéwki. Jednostki Fundacji prowadzace
dziatalnos$¢ gospodarczg podlegajg zarzagdowi Fundaciji.

2. Kierujgcego/kierujagcg jednostkg gospodarczg Fundacji prowadzacg dziatalno$é gospodarcza
powotuje zarzad.

§23
1. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego w zakresie okreslonym w §7
niniejszego Statutu.

2. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§24
Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ewidencje ksiegowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Rozdziat VI
tACZENIE FUNDACII, ZMIANA CELU | STATUTU FUNDACII

§ 25
1. Fundacja moze sie faczyé z inng Fundacja o podobnych celach na warunkach okreslonych umowa
obu Fundacji.

2. W imieniu Fundacji umowe zawiera zarzad Fundacji. Decyzja o potgczeniu z inng Fundacjg zapada
w drodze jednomysinej uchwaty zarzadu i dla swojej skutecznosci wymaga zatwierdzenia przez rade
Fundacji.

§26
1. Zmiana celu lub statutu Fundacji moze by¢ dokonana przez rade Fundacji na wniosek zarzadu lub z
inicjatywy rady Fundacji.
2. Uchwata rady Fundacji o zmianie celu lub statutu Fundacji wymaga co najmniej 2/3 gtoséw na
posiedzeniu w obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby cztonkdw i cztonkin rady.

Rozdziat VI
LIKWIDACJA FUNDACIJI

§27
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1. Fundacja moze zostaé zlikwidowana w przypadku wyczerpania srodkéw pienieznych i majatku
Fundacji lub w innych przypadkach uniemozliwiajacych prowadzenie dziatalnosci statutowe;.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmujg na wspdélnym posiedzeniu rada i zarzad Fundacji, co najmniej
2/3 gtosdw obu organdw tacznie przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdw i cztonkin obu organdw.

3. Likwidacje przeprowadza likwidator/likwidatorka powotany/a przez rade Fundacji.

4. Likwidatorowi/likwidatorce przystugujg uprawnienia i obowigzki zarzadu.

5. Likwidator/likwidatorka moze zatrudni¢ osoby przygotowujgce i przeprowadzajgce czynnosci
likwidacyjne.

6. Srodki majatkowe Fundacji po uregulowaniu zobowiagzan i naleznosci likwidator/likwidatorka
przekazuje na cele okre$lone w § 6 Statutu organizacji wskazanej przez rade Fundacji.

Rozdziat VIIl POSTANOWIENIA KONCOWE

§28

Zarzad Fundacji moze przyznawaé nagrody oraz wyrdznienia honorowe osobom fizycznym, prawnym,
instytucjom i organizacjom spotecznym zastuzonym dla realizacji celéw Fundacji lub dla samej Fundacji.

§ 29

1. Zakazane jest udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem organizacji w
stosunku do cztonkdw i cztonkin organéw Fundacji lub jej pracownikdéw i pracowniczek oraz oséb, z
ktorymi cztonkowie i cztonkinie organdéw Fundacji lub jej pracownicy i pracowniczki pozostajg w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii
prostej, powinowactwa lub pokrewienstwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli (dalej zwane ,,osobami bliskimi”).

2. Zakazane jest przekazywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkdéw i cztonkin jej organdéw lub
pracownikow i pracowniczek oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.
3. Zakazane jest wykorzystywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkdw i cztonkin jej organdw lub
pracownikow i pracowniczek oraz ich osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich,
chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji.

4. Zakazany jest zakup towardw lub ustug od podmiotdw, w ktdrych uczestniczg cztonkowie i
cztonkinie organéw Fundacji lub jej pracownicy i pracowniczki oraz ich oséb bliskich, po cenach
wyzszych niz rynkowe lub na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich.

§30

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania przez wtasciwy Sad Rejonowy.
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